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INSTITUTO BRASILEIRO HUMANIZADO
EM EDUCAGAO E SAUDE

ESTATUTO SOCIAL

O INSTITUTO BRASILEIRO HUMANIZADO EM EDUCACAO E SAUDE -
IBHEES

Capitulo |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1° - O INSTITUTO BRASILEIRO HUMANIZADO EM EDUCACAO E
SAUDE - IBHEES, é uma associacdo, sem fins lucrativos, com prazo de
duracdo indeterminado, com sede e foro na rua Padre André Moreira,
N°100, Meéier, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.780-030, tendo sido
constituida na forma preconizada no Cddigo Civil Brasileiro e observando os
ditames da Lei Federal LEI N° 9.637, DE 15 DE MAIO DE 1998, que dispde
sobre a qualificagcdo de entidades como organizagdes sociais, e a criagao do
Programa Nacional de Publicizagdo, e quando se fizer necessario, serao
também observadas legislagdes especificas para qualificagbes de
Organizagdes Sociais e Parcerias Publico-Privadas (PPP).

Paragrafo Primeiro — IBHEES possui autonomia patrimonial, juridica,
administrativa e financeira em relacdo aos seus associados, eventuais
mantenedores e quaisquer entidades publicas ou privadas, sem vinculo politico
ou partidario.

Paragrafo Segundo — IBHEES, em raz&do de sua natureza juridica, reune
associados de reconhecida competéncia, capacidade, renome e inquestionavel
reputacao ético-profissional.

Art. 2° — IBHEES tem por finalidades:

I. Firmar parcerias, com o6rgdos publicos e privados possibilitando o
desenvolvimento, aplicacdo e gerenciamento de novos produtos e
servigos, métodos, processos educativos, gestdo pactuada e outros, nas
areas de saude, educagao, esporte, assisténcia social, desenvolvimento
tecnoldgico e institucional, a preservagdo do meio ambiente, ao trabalho,
a cultura, possibilitando firmar contratos de gestédo, parcerias publico e
privadas, contratos administrativos de concessdes, na modalidade
patrocinada ou administrativa de forma isolada ou reunidas em
consorcios;

Il. Promover acgdes e servigos de saude por intermédio de gestdo de
unidades basicas e hospitalares, com a implantacdo de modernos
meétodos de gerenciamento e novos modelos de atuagéo, que objetivem a
racionalizagao dos custos e otimizagao dos resultados;
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[ll. Promover a gestao na implementacao e organizacao da estratégia Saude
da Familia e acdes de atendimento basico como o de Saude Bucal, de
Diabetes e Hipertensdo, de Alimentacdo e Nutricdo, de Gestdao e
Estratégia e de Avaliacdo e Acompanhamento;

IV. Promover agdes voltadas para o atendimento das demandas oriundas do
setor de saude, por meio de estudo e pesquisa, consultoria, assessoria e
gestao técnica especializada;

V. Promover programas educativos e de assisténcia técnica, visando a
melhoria das condi¢gdes de seguranca, da higiene e da medicina do
trabalho, incluindo todas as atividades integrantes de programas de
gestao de saude;

VI. Promover ou coordenar a realizagdo de estudos técnicos, pesquisas,
planejamento, assessoria e consultoria em saude e educagéao;

VIl. Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social;

VIIl. promover e incentivar a educacgao, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para
o trabalho, por intermédio de:

a) desenvolvimento e promocado de projetos de ensino, pesquisa e
desenvolvimento institucional;

b) realizagdo de estudos, cursos, simpédsios, conferéncias e outros tipos de
eventos, objetivando a formacéao, o aperfeicoamento e a especializagao
de profissionais em geral, de forma presencial ou a distancia;

c) promogao da democratizagdo da informatica, por intermédio de projetos
e programas de inclusao digital,

d) desenvolvimento de recursos humanos, por intermédio de promogéao de
programas de ensino, treinamento e capacitagdo continuada.

IX. Firmar contratos e convénios com pessoas juridicas de direito publico e de
direito privado, nacionais e internacionais, com a finalidade de viabilizar a
execugao dos objetivos do Instituto.

X. Desenvolver programas de estagio, estudos, aperfeicoamento, prémios,
cursos e bolsas de estudo, capacitacdo, voltados para estimular o
desenvolvimento de tecnologias, promovendo a integragcdo das
instituicbes de ensino em seus diversos niveis de educacgao.

Art. 3° — IBHEES se dedica as suas atividades por meio da execugao direta de
projetos, programas ou planos de acdo, da doacao de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestacao de servigcos intermediarios, de apoio a
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outras organizagdes sem fins lucrativos, instituicdes privadas e érgao do setor
publico.

Art. 4° — A fim de cumprir suas finalidades, IBHEES se organizara em tantas
unidades de prestagao de servigo quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao pelas disposi¢des estatutarias.

Capitulo I
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 5°. Os recursos financeiros necessarios a manutencdo da IBHEES
poderao ser obtidos por:

I. Todos os pactos firmados com o Poder Publico, para financiamento de
projetos na sua area de atuacgao;
[I.  Doacgbes, legados e herancgas;
. Rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patrimoénio sob a sua administragao;
IV. Contribuicdo dos associados;
V. Dos fundos perdidos nacionais e internacionais.

Capitulo Il
DO PATRIMONIO

Art. 6° — O patriménio da IBHEES sera constituido por:

I. Bens, direitos e valores que |he couberem, pelos que vier a adquirir no
exercicio de suas atividades, pelas contribuicdes de seus associados,
pelas subvengdes e doacgdes oficiais e particulares, feitas com esta
finalidade;

. Das doagdes, sub-rogacdes e legados e auxilios que lhe venham a ser
feitos por pessoas fisica e juridica nacional ou estrangeira;

[lIl. Dos resultados favoraveis de exercicios, deduzidas as eventuais
obrigagdes;

IV. De contratacbes firmadas com o Poder Publico e por Instituicoes
Privadas;

V. Outros recursos que Ihes sejam destinados.

Art. 7° — IBHEES n&o distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Paragrafo Primeiro — E vedada a distribuigcdo de bens ou de parcela do
patrimdnio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razao de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da IBHEES.
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Art. 8° - No caso de dissolucéo, extincdo ou perda de qualificagcdo da IBHEES,
0s acervos patrimoniais disponiveis, os legados ou as doacgdes que lhe forem
destinados, bem como o0s excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, serédo contabilmente apurados e incorporados integralmente a outra
instituicdo igualmente qualificada no ambito do Municipio, Estado ou Uni&o, na
mesma area de atuacgao, ou ao proprio Poder Publico, na proporgéo por estes

alocados.

Capitulo IV
DOS ASSOCIADOS

Art. 9° — IBHEES ¢ constituida por numero ilimitado de associados, distribuidos

nas categorias regular e honorario.

Paragrafo Primeiro — Sdo associados regulares os admitidos nessa categoria.

Paragrafo Segundo — Sao associados honorarios os que prestaram relevante
servico a IBHEES e/ou que detenham notéria capacidade profissional e

idoneidade moral.

Art. 10° - A admissdo de novo associado se dara mediante proposta
apresentada e aprovada pela Presidéncia, em reunido especialmente
convocada para esse fim, momento em que sera definida a categoria do

associado admitido.

Paragrafo Primeiro - A demissdo de associado se dara por solicitagdo do

mesmo, dirigida ao Presidente.

Paragrafo Segundo - A exclusédo de associado se dara apenas por justa causa,
em deliberagdo fundamentada, mediante aprovagéo de 2/3 (dois tergos) dos

associados efetivos.

Paragrafo terceiro — Por justa causa entende-se, dentre outras, as seguintes

condutas:
a) realizagao de qualquer ato que seja contrario aos objetivos da
b) descumprimento das disposi¢des estatutarias da IBHEES
c) a utilizagdo da IBHEES para fins de promogao pessoal.

Art. 11° — S3o direitos dos Associados, quites com suas
estatutarias:

I. regulares:

IBHEES;

obrigacdes

a) participar e tomar parte nas assembleias, com direito a voz e voto;

b) votar e ser votado para os cargos eletivos;
c) divulgar sua condigao de associado.

[I. honorarios:
a) participar e tomar parte nas assembleias, com direito a voz;
b) ser votado para a composi¢ao do Conselho de Administragao;
c) divulgar sua condigdo de associado.
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Art. 12° — S30 deveres dos Associados:

I. cumprir as disposi¢oes estatutarias e regimentais;
[I. acatar as decisbes da Assembleia Geral, do Conselho de Administracao e
da Diretoria.

Art. 13° — Os associados nao responderdo, nem solidaria nem mesmo
subsidiariamente, pelas obriga¢cdes assumidas pela IBHEES sendo, entretanto,
pessoalmente responsaveis por atos lesivos a prépria Organizagcéo, ou a
terceiros, praticados com dolo ou culpa.

CAPITULO V

Da Assembleia Geral

Artigo 14° — A Assembleia Geral, formada por Associados Regular do
INSTITUTO IBHEES, competindo-lhe:

I. eleger e Destitur os membros da Diretoria, do Conselho de
Administracédo e do Conselho Fiscal;

[I.  aprovar a proposta de orgamento IBHEES da entidade e o programa de
investimentos;

lll.  designar e dispensar os membros da Diretoria;
IV. fixar a remuneragcdo dos membros da Diretoria;

V. aprovar o Estatuto, bem como suas alteragdes, e a extingdo da IBHEES
por maioria, no minimo, de dois ter¢cos de seus membros;

VI. aprovar o Regimento Interno da IBHEES, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VII.  Apreciar os relatorios das atividades da Diretoria, referente ao exercicio
social findo em 31 de dezembro;

VIIl.  Apreciar as Demonstracbes Financeiras da INSTITUTO IBHEES,
correspondentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de cada
ano, elaboradas de acordo com os Procedimentos de Contabilidade
aplicaveis ao Terceiro Setor e examinadas por Auditor Independente;

IX. Promover alteragdes do presente Estatuto;
X.  Aprovar a entrada de novos associados efetivos e membros honorarios;

Xl.  Aplicar aos associados e membros as penalidades previstas neste
Estatuto Social;
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Xll.  Deliberar sobre quaisquer outras matérias de interesse do INSTITUTO
IBHEES ou que Ihe tenham sido submetidas pela Diretoria.

Paragrafo unico — Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e V é
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndao podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos membros.

Artigo 15° - A Assembleia Geral reunir-se-a:
I. Ordinariamente, preferencialmente, até 30 de abril para:

a) Anualmente, apreciar as contas referentes ao exercicio anterior; e
b) A cada 4(quatro) anos, para eleger os membros do Conselho Fiscal.

Il. Extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada com
antecedéncia minima de 10(dez) dias pelo Diretor Executivo, por meio de edital
fixado na sede da INSTITUTO IBHEES, por circulares ou outros meios
convenientes, como correio, aplicativos de comunicacao, telefone, e-mail ou
publicacao no portal da INSTITUTO IBHEES, do qual constara a ordem do dia.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo
Diretor Executivo e ainda por 1/5 (um quinto) dos associados Regular, na forma
prevista no paragrafo anterior, com antecedéncia minima de 10(des) dias.

Paragrafo 3° - A presenca de todos os associados em Assembleia Geral supre
a exigéncia de prévia convocagado com a antecedéncia indicada nos paragrafos
anteriores.

Artigo 16° - As Assembleias Gerais serao presididas pelo Diretor Executivo ou
por quem ele delegar e instalar-se-ao com a presencga de 50% (cinquenta por
cento) dos associados fundadores ou efetivos com direito a voto, em primeira
convocagao, com % (um quarto) destes, em segunda convocagdo ou com
qualquer numero, em terceira e ultima convocacao.

Paragrafo unico - As deliberagcdes da Assembleia Geral serdo tomadas por
maioria de votos em relagcéo ao total de associados presentes com direito a
voto, se maior quorum nao for exigido por este Estatuto ou pela legislagéo
vigente.

Capitulo VI
DA ADMINISTRAGCAO
Art. 17° — IBHEES sera administrada por:

I. Conselho de Administracao.
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[l. Diretoria.
[1l. Conselho Fiscal.

Paragrafo unico — IBHEES remunera seus dirigentes que efetivamente atuam
na gestdo executiva e aqueles que lhe prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado na regiao
onde exerce suas atividades.

Art. 18° — O Conselho de Administracdo é 6rgao colegiado de deliberacéo
maxima da IBHEES.

I. o Conselho de Administracdo sera composto por 5 (cinco) membros,
sendo:

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os
membros ou 0s associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

[Il. os membros eleitos para compor o Conselho terdo mandato de quatro
anos, admitida uma reconduc¢ao, e n&o poderéao ser:

a) cbnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha
reta ou colateral, até o terceiro grau, do Governador, Vice-Governador,
Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios de Estado e Municipais,
Subsecretarios de Estado e Municipais, Senadores, Deputados
Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, Conselheiros dos Tribunais
de Contas da Unido, dos Estados e Municipios, e das Agéncias
Reguladoras;

b) servidor publico detentor de cargo comissionado ou fungéo gratificada.

lll. o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser
de dois anos, especificamente os da alinea “a” do inciso | deste artigo;

IV. o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho,
sem direito a voto;

V. os conselheiros ndo receberdo remuneragao pelos servicos que, nesta
condigdo prestarem, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem;

VI. os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da IBHEES
devem renunciar ao assumirem correspondentes funcdes executivas;

VII. participardo do Conselho de Administracdo membros da comunidade de
notdria capacidade profissional e idoneidade moral.
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Art. 19° — Sao atribui¢cdes privativas do Conselho de Administragcéo, reunidos
em Assembleia Geral:

I. fixar o ambito de atuacdo da IBHEES para a consecucéo de seu objeto;

[I. aprovar a proposta de trabalho para fim de celebragcdo do contrato de
gestao;

[ll. aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratagao de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e
o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da IBHEES;

IV. aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execugédo do contrato de
gestao, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela Diretoria;

V. fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da IBHEES,
com o auxilio de auditoria externa.

Art. 20° — Para fins de atendimento a legislagdo de Organizagéo Social do
Municipio de Barra Mansa, fica criado o Conselho de Administragéo
Especifico, para atuagdo no Municipio de Barra Mansa/RJ, que sera o 6rgao
de deliberagao superior da Instituicdo no ambito do respectivo Ente Municipal,
e atendera a seguinte estrutura:

I. O Conselho de Administracdo Especifico para atuagdo no Municipio de
Barra Mansa/RJ tera a seguinte composicao:

a) 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico
Municipal;

b) 25% (Vinte e cinco por cento) de membros eleitos dentre os associados,

c) 25% (Vinte e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notoria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral,;

d) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

[I. Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato
de quatro anos, admitida uma recondugao, e ndo poderédo ser: conjuge,
companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais, Subsecretarios Municipais e Vereadores;

[lI. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve
ser de 02 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no Estatuto;

IV. O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto;
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V. O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 06 (seis) vezes a
cada ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI. Os Conselheiros ndo receberdo remuneragao pelos servigcos que, nesta
condicdo, prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo
por reunido da qual participem;

VII. Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade
devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungoes executivas.

Art. 21° — Compete privativamente ao Conselho de Administragao Especifico
para atuacado no Municipio de Barra Mansa/RJ:

I. Aprovar a proposta e o programa de trabalho do Contrato de Gestdo da
entidade;

[I. Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimentos;

[ll. Designar e dispensar os membros da Diretoria;
IV. Fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria;

V. Aprovar o Estatuto Social, bem como suas alteragdes, e a extingdo da
entidade por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros;

VI. Aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VII. Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e
o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

VIIl. Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execug¢ao do Contrato de
Gestao, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela Diretoria;

IX. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade,
com o auxilio de auditoria externa.

§ 1°: O IBHEES prevé, para fins de atendimento a legislagdo do Municipio de Barra
Mansa, a incorporacao integral do seu patriménio, dos legados ou das doagdes que
Ihe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificacdo da entidade, ao patrimbnio de
outra Organizacdo Social qualificada no dmbito do Municipio de Barra Mansa da
mesma area de atuagdo, ou ao Patriménio do Municipio de Barra Mansa, na
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proporcao dos recursos e bens por este alocados ressalvados o patrimdnio, bens e
recursos que nao sejam decorrentes do Contrato de Gestao.

§ 2°: O IBHEES prevé, para fins de atendimento a legislagdo do Municipio de Barra
Mansa, que, em caso de rescisao do contrato de gestao e, no prazo de 90 (noventa)
dias sera realizada a incorporagcao integral do patriménio, dos legados ou das
doacdes que l|he foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, ao patrimbnio de outra Organizagdo Social
qualificada no ambito do Municipio de Barra Mansa da mesma area de atuacéo, ou
ao Patriménio do Municipio de Barra Mansa, ressalvados o patrimdénio, bens e
recursos pré existentes ao contrato de gestao.

Art. 22° — O Conselho da Administracdo reunir-se-a ordinariamente, no
minimo, trés vezes a cada ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 23° — O Conselho de Administragao elegera, dentre seus membros, um
Presidente que tera atribuicdo especifica de convocar as Assembleias
Ordinarias e Extraordinarias, bem como de presidi-las.

Art. 24° — A Diretoria sera constituida por um Diretor Executivo, por um Diretor
Administrativo Financeiro e por um Diretor Técnico eleitos pela Assembleia
Geral.

Paragrafo unico — O mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, sendo
vedada mais de uma reeleigao consecutiva.

Art. 25° — Compete a Diretoria:

I. elaborar e submeter ao Conselho de Administracdo ou a Assembleia
Geral, a proposta de programacéo anual da IBHEES;

[I.  executar a programacgao anual de atividades da IBHEES;
lll.  elaborar e apresentar ao Conselho de Administracio o relatorio anual;

IV. reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracéo
em atividades de interesse comum.

Paragrafo Unico - A Diretoria se reunira no minimo uma vez por més.

Art. 26° — Compete ao Diretor Executivo:
I. representar a IBHEES judicial e extrajudicialmente;
[I.  cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
[ll.  assinar acordos, ajustes, contratos, convénios, parcerias ou quaisquer

atos dessa natureza que envolva compromissos ou responsabilidade da
IBHEES;
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IV. convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V. convocar as reunides de Assembleia Geral;

VI.  coordenar e acompanhar as atividades da Diretoria;

VIl.  assinar convocagdes e demais correspondéncias internas e externas;

VIll.  administrar as rela¢gdes trabalhistas da IBHEES;

IX.  controlar o patriménio da IBHEES;

X. assinar isoladamente cheques, caugbes e ordens de pagamento, ou
quaisquer outros documentos relativos a movimentagao de fundos e
contas bancarias da IBHEES, inclusive tomar empréstimos financeiros,
bem como todo e qualquer documento que envolva direitos e obrigag¢des
de carater financeiro;

Xl. arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragdo da IBHEES;

XIl. apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

XIll.  apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da IBHEES, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas;

XIV.  manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Art. 27° — Compete ao Diretor Técnico

estruturar, organizar e coordenar as unidades de prestagao de servigos
da IBHEES;

apresentar relatérios das atividades da IBHEES, sempre que solicitado
pelo Diretor Executivo, pelo Conselho de Administragdo, ou por
entidades externas;

coordenar, dirigir e supervisionar a execugao técnica dos projetos
implementados pela IBHEES;

auxiliar o Diretor Executivo no desempenho de suas fungdes e exercer
as tarefas relativas a atuagéao da IBHEES que Ihe forem confiadas.

Artigo 28° — Compete ao Diretor Administrativo Financeiro

substituir o Diretor Executivo em suas faltas e impedimentos;
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Il. Zelar por todos os valores do IBHEES;
Il. Apresentar balancete mensal para a Diretoria;

V. Assinar, conjuntamente, com o diretor executivo, cheques, caugbes e
ordens de pagamento, ou quaisquer outros documentos relativos a
movimentagao de fundos e contas bancarias da IBHEES, inclusive tomar
empréstimos financeiros, bem como todo e qualquer documento que
envolva direitos e obrigac¢des de carater financeiro;

V. Supervisionar os servicos contabeis executados para o IBHEES,
coordenando a elaboracéo dos relatorios e os demonstrativos periddicos
da situacdo financeira, mantendo controle dos ativos e passivos e
cumprir as obrigagdes fiscais inerentes.

Art. 29° — O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros (um
Presidente, um Secretario e um membro), eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico - O mandato do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugéo por uma unica vez.

Art. 30° — Compete ao Conselho Fiscal:
I. examinar os livros de escrituracao da IBHEES;
[I. opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operacbes patrimoniais realizadas, emitindo

pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

[ll.  requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria
das operacoes econdmico-financeiras realizadas pela IBHEES.

IV. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 06
(seis) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo Vi
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 31° — A prestacao de contas da IBHEES a observara no minimo:

I.  os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
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[I. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatorio de atividades e das demonstracbes financeiras da
entidade, incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposicao para exame de qualquer cidadao;

[ll.  a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos
oriundos dos pactos firmados com o Poder Publico;

IV. a obrigatoriedade da prestacdo de contas de todos os recursos e bens
de origem publica recebidos, conforme determina o paragrafo unico do
Art. 70 da Constituicao Federal.

Paragrafo Primeiro — IBHEES devera publicar anualmente, em diario Oficial do
Municipio, do Estado ou da Unido, conforme o alcance das atividades entre o
ente publico e a Instituicdo, os relatérios financeiros e de execugao do contrato
de gestao celebrado.

Capitulo VIII ’
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32° — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembleia Geral.

Art. 33° — IBHEES podera contar, para consecugao de suas finalidades e
objetivos, com bolsistas, empregados, estagiarios e voluntarios, bem como com
a colaboracdo de servidores publicos e outros, além de atuar por meio de
servigos de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, contratadas ou conveniadas,
na forma da legislag&o especifica.

Art. 34° — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.
Art. 35° — Os integrantes da Diretoria, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal aguardardo, no exercicio de seus cargos, a posse de seus

sucessores, salvo quando destituidos.

Art. 36° - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no
Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Rio de Janeiro, 04 de maio de 2026.
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